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рирование получаемых сведений очевидно упрощает и искажает картину, 
но и процедура, с помощью которой можно включить эти данные в иссле-
дование, на данный момент фактически не разработана. Подобная ситуация 
влияет и на возможности полевика разрабатывать и проводить объективные 
и достаточно достоверные экспериментальные исследования. 

Наш опыт этнопсихологических экспедиций (Шелтозеро 2005, Каре-
лия 2006, Башкирия 2007, Удмуртия 2007, Удмуртия 2008, Кольский полу-
остров 2009, Бурятия 2010 и др.), рефлексия исследовательского материала 
(записанные интервью, анализ документов) с одной стороны, подтвержда-
ет систематические проблемы при изучении в полевых условиях как лично-
сти так и группы (Обухов А.С., 2005), с другой стороны, открывает широ-
кую перспективу для серьезного и вдумчивого внедрения социологических 
и психологических методов (в частности, возможность использования нар-
ративного подхода) в изучение культуры в ситуации поля.

Положение женщин носителей традиционной культуры
Ганиева Р. Х.

В современном мире угасает патриархат. На смену ему идет новое со-
стояние общества: биархат – главенство обоих полов. В нашем дихотоми-
ческом мире и мужчина, и женщина уникальны, но никто отдельно взятый 
не совершенен. Их роли нельзя назвать идентичными или взаимозаменяе-
мыми. Никто из них не превосходит другого.

 В нашем мире одной из актуальных проблем является проблема ген-
дерного насилия. В нынешней сложной и непредсказуемой общественно-
политической ситуации женщины становятся наиболее уязвимыми жерт-
вами происходящих негативных процессов, подвергаются дискриминации 
на рынке труда, образовательных услуг. Все чаще и чаще они оказываются 
жертвами преступлений.

Миссия нашей группы: оказание социально-психологических услуг об-
ратившимся за помощью женщинам, вовлечение женщин в общественно-
полезную деятельность, проведение мероприятий, направленных на укре-
пление престижа и авторитета женщин в семье и обществе, содействие за-
щите материнства и детства, оказание психологической, благотворитель-
ной, информационной, материальной помощи женщинам независимо от 
их национальности, гражданства и вероисповедания, осуществление меро-
приятий по повышению психологической культуры населения, в том числе 
через издательскую, просветительскую деятельность.

Основная деятельность заключается в проведении тренингов и мастер-
классов, способствующих повышению самооценки женщин, развитию их 
лидерских качеств и навыков, совершенствованию навыков женщин управ-
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ления командой и умения работать в команде, развитию способности жен-
щин учитывать и влиять на групповые процессы, приобретению женщина-
ми навыков поведения в конфликтных ситуациях, умению сохранять спо-
койствие в случае стрессовой ситуации и внешнего давления, управлению 
собой и своими эмоциями в ситуациях конфликта, освоению методов сня-
тия напряжения в постконфликтном периоде.

Этническая интолерантность: 
предикторы на уровне индивидуальности

Григорян Л. К.
Данное исследование проводилось с целью выявления взаимосвязей 

между ценностями, личностными чертами и установкой на этническую ин-
толерантность. 

Основная гипотеза исследования состоит в том, что определённые цен-
ности и личностные характеристики связаны с показателем этнической ин-
толерантности. 

Для проверки гипотезы использовался метод опроса. Опросник вклю-
чал в себя три методики: методика Ш. Шварца для выявления ценностей 
личности на индивидуальном уровне (SVS), шкала толерантности Дж. Бер-
ри, и 16-факторный личностный опросник Кеттелла (16 PF).

В ходе проведения эмпирического исследования, были проверены пред-
положение о связи таких личностных черт, как эмоциональная нестабиль-
ность, высокая нормативность поведения, подозрительность, тревожность и 
консерватизм с показателем этнической интолерантности. Данная гипотеза 
подтвердилась частично – показатель этнической интолерантности оказался 
значимо связан с такими чертами личности, как низкая нормативность по-
ведения и консерватизм. Связь интолерантности с низкой нормативностью 
поведения может быть объяснена с одной стороны, социальной желательно-
стью толерантного отношения, а с другой – с отрицательной связью данного 
фактора с ценностями Самопреодоления, которые, в свою очередь, отрица-
тельно коррелируют с интолерантностью. Фактор «Консерватизм» оказался 
также включен в регрессионную модель, и предположительно имеет объяс-
нительную силу для феномена этнической интолерантности.

Было проверено предположение о позитивной связи таких ценностей, 
как власть, достижение, гедонизм, безопасность, конформность и тради-
ция с уровнем этнической интолерантности, и негативной связи ценностей 
стимуляция, самостоятельность, универсализм и благожелательность. Ги-
потеза так же подтвердилась частично – ценности «благожелательность» и 
«универсализм» оказались значимо негативно связаны с показателем инто-
лерантности.
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